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Resultados ano 2023




Metas institucionales

Datos cuantitativos

_ Meta propuesta Resultado

Matricula 315 307
Asistencia 83% 82,5%
Retiros 2% 47 -15%
Aprobados 96% 95,7%

Reprobados 4 % 4,2%




Datos cualitativos

Conseguir que el aprendizaje profundo sea el medio porel  Parcial
cual desarrollen sus habilidades y desplieguen sus talentos

Mantener cautivados y seducidos por |la aventura de aprender a Parcial
todos y todas estudiantes del LEC

Mantener los niveles de colaboracién interna para una buenay Parcial
sana convivencia escolar como también un sano clima laboral,

Satisfacer las necesidades materiales, para dar continuidad alos  Parcial
diversos servicios que como establecimiento educacional

Mantener y mejorar las comunicaciones entre todos los actores Parcial
del proceso educativo para dar pronta y expedita solucion y

fluidez a los diversos procesos que influyen en el aprendizaje de

todos y todas.




Resultados internos

MatrlCUIa AS|StenC|a RetlradOS (Considera todos los estudiantes que se
Flnal retiran del liceo posterior al 30 de marzo)

Anual 2022 81.4% 9de 214 .. 4%
Anual 2023 307 82.5% 47 de 307.. 10 %

Titulacion Técnico Profesional: Afio 2022: 72.7% (8 de 11)

Grados Aprobados Reprobados
Primero Medio 95 7
Segundo Medio 72 1
Tercero Medio - HC 41 3
Tercero Medio - TP 23 0
Cuarto Medio - HC 48 3
Cuarto Medio - TP 14 0
Total 294 13=4,2%




Resultados Evaluaciones DIA

Grafico 112 Porcentaje de estudiantes que avanza a otro nivel de logro en los OA basales en Lectura
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Grafico 1.13 Porcentaje de estudiantes que avanza a otro nivel en los niveles de logro en los OA basales en Matematica
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Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su Resultados Evaluaciones DIA -
Aprendizaje Socioemocional Personal

-, - . socioemocional
Gestion del Establecimiento para el Aprendizaje
Socioemocional Personal 12
Desarrollo de las y los estudiantes en relacion a su 90,00
Aprendizaje Socioemocional Comunitario 5000 1
Gestion del Establecimiento para el Aprendizaje 5000
Socioemocional Comunitario 20,00 -
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SIMCE Matematica
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EVOLUCION MATRICULA 2015-2022
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e VIAT. ACUMULADA 338 355 237 214 206 182 206 274 318
e RETIRADOS 44 73 39 42 45 9 1 17 23
MATRICULA FINAL 294 282 198 172 161 173 205 257 295

e JAT. ACUMULADA  e=====RETIRADOS MATRICULA FINAL




Postulacion SAE 2024

NIVELES POSTULANTES | SELECCIONADOS

1° HC 210 est 99 est

2° HC 20 est 12 est
3°HC 10 est 04 est

3°TP 14 est 04 est

4° HC 04 est 01 EST
TOTAL 258 120

PROYECCION ANO 2024 345




Acciones Ejecutada

Taller de primeros Auxilios/Taller Uso del DEA y conocimiento RCP Si
Evaluacion salud adolescente Si
Tertulias Educativas en el LEC (2) Si
Celebracién del dia de la Convivencia Escolar. Si
Cuidemos el medio ambiente. Si
LECICLAR Si
Conociendo a nuestros estudiantes. Si
Celebracién del Dia Internacional del Medio Ambiente. Si
Conociendo nuestras normas de convivencia. Si
Campafia solidaria de invierno. (2) Si
Celebracién de la semana de los pueblos indigenas. Si
Campafia de estilos de vida saludable. Si
Campafiia de buen trato a través del lema de convivencia Escolar 2023 “Sin malos tratos pasamos buenos ratos” Si
Unidades de promocién y prevencién de la salud. Si
Convivencia Escolar Recreos Activos S
Jornadas experienciales- Reflexivas Si
Feria de la salud en el LEC Si
Dia de la educacion fisica y el deporte escolar. Si
Fomentando las buenas actitudes. Si
Celebracién de efemérides Si
Sesiones de crecimiento socioemocional Si
Jornadas de Buen trato y autocuidado. Si
Tu bienestar es nuestra tranquilidad Si
Nuestras acciones marcan la diferencia Si
Actualizando participativamente nuestros planes Si
Plan de difusion y captacién de matricula Si
Todos presentes Si

Orienta-Accion Si




Resultado Financiero

Recursos financieros recibidos Recursos financieros invertidos
Internos Externos Apoyo t?CI_’lICO Infraestructura
pedagdgico
Subvenciones (P!E,. SEP, $610,723.475.00
General, mantenimiento)
Proretencion 0
Mantenimiento -$36,780,744.00
Remuneraciones PIE -$143.876.493
Remuneraciones -$790.921.401
Deuda flotante -$648.462.00
Total $610.723.475 -$972.227.100
Saldo -$361.503.625
Donaciones
Institucion Monto tintas utiles de aseo
Chile Estudia $1,000,000.00 |-$1,000,000.00
Préstamos de
infraestrutura del Liceo $200,000.00 -$200,000.00
(varias instituciones)




Convenio Gestion 2023 - 2028

VP




Objetivo

Indicador

Resultado

Objetivo N°1: Incluir los propésitos, objetivos institucionales del PEI y Convenio de

o : : . % anual de ejecucion del Plan de Mejoramiento Se cumple
Desempefio Directivo, en los Planes de mejoramiento y metas de corto y mediano plazo, y . J J 85% P
e o : s Educativo (PME) la meta
como marco del proceso de planificacion institucional, con monitoreo y evaluacion
sistematica y con participacion de la comunidad. N° de reuniones del Consejo escolar en las que
se realiza monitoreo y evaluacion de 2 Se cumple
cumplimiento de PME. la meta
Objetivo N° 2:Generar condiciones y espacios de reflexion y trabajo técnico, de manera % de Consejos Docentes destinados a la
sistematica y continua, para la construccion de una comunidad de aprendizaje reflexion pedagogica o aprendizaje entre 41,6% Se cumple
profesional. pares la meta
Objetivo N°3: Monitorear la implementacion integral del curriculum y los logros de % de docentes que planifican estrategias para . Meta
aprendizaje en todos los ambitos formativos de los estudiantes, identificando y apoyando | la implementacion del curriculum. 42,5% parcial
tempranamente a los estudiantes que presenten dificultades en los aprendizajes o en los
ambitos conductual, afectivo o social, para asegurar el mejoramiento de los procesos de % de estudiantes que requiere apoyo en Lectura + Meta
ensefanza y la gestién pedagoégica Comprension Lectora y Matematica en Matematica - arcial
evaluacion DIA, en 1ros medios y 20s medios P
Objetivo N°4: Acompafar, evaluar y retroalimentar sistematicamente las practicas de % anual de ejecucion del plan de Meta
ensefanza y evaluacion de los docentes. acompaﬁar_niento docente, del 45% parcial
establecimiento.
Objetivo N°5: Implementar y monitorear estrategias que aseguren una sana convivencia, | % de ejecucion del Plan de Gestion de la . Se cumple
con enfoque formativo y participativo, promoviendo la responsabilidad colectiva para el Convivencia Escolar, del establecimiento 80% la meta
logro de un clima escolar positivo, fomentando el didlogo y la promocion de una cultura
de trabajo colaborativo tanto entre profesores y con los estudiantes para alcanzar la % de ejecucion del Plan de Educacion . Meta
eficacia colectiva y mejora continua. Extraescolar del establecimiento. 70% parcial
Objetivo N°6: Fortalecer competencias de los funcionarios mediante la implementacion % de ejecucion anual del Plan de Desarrollo
de estrategias de capacitacion del personal docente y asistente Profesional Docente y formacién continua de 100% Se cumple
los Asistentes de la Educacion del la meta

establecimiento.
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Consultas y temas varios




